
Personalreferent 
(m / w / d) 
 

 

 

 
„Als familiengeführter, mittelständischer Betrieb haben wir bei Mühlhause den Blick für das 

Wesentliche nicht verloren: den zufriedenen Kunden.“ 

 
Als modernes Familienunternehmen – mit zertifizierter Unternehmenskultur - ist unsere Leidenschaft die 
Herstellung von Stanzteilen und Baugruppen aller Art. An unseren Standorten in Velbert sind aktuell rund 160 Voll-
zeitkräfte beschäftigt, die im Mehrschichtbetrieb zirka 1.000 verschiedene, kundenspezifische Artikel fertigen. Wir 
begleiten unsere Kunden partnerschaftlich und kompetent durch alle Projektphasen, von der Produktidee bis zur 
Serienfertigung. 

 
Unser Team „Personal“ sucht Unterstützung (Vertretung Mutterschutz und Elternzeit) in Teil- oder 
Vollzeit: 

Wir sind „typisch agiler Mittelstand“ und bieten: 
 Mobiles Arbeiten (Home Office), flexible Arbeitszeiten  
 Leistungsgerechte Vergütung, 30 Tage Urlaub, Arbeitgeberbeitrag zur betrieblichen Alters-

vorsorge 
 Engagierte Kollegen, flachen Hierarchien mit schnellen Entscheidungen in einem…  
 …familiären Umfeld, in dem „sich gekümmert wird“ – auch wenn´s mal irgendwo klemmt…   
 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten  
 pro-aktives Gesundheitsmanagement, kostenlose Getränkeversorgung, betriebliche 

Sozialberatung und mehr 

Ihre Aufgaben: 
 „Managen“ und optimieren der Recruiting-Prozesse 
 Führen von Personal- & Bewerbungsgesprächen 
 On- und Offboarding von Mitarbeitenden aller Abteilungen  
 Beratung und Betreuung von Fach- und Führungskräften in allen Personalangelegenheiten 
 Erstellung diverser Dokumente (Bsp. Abmahnungen, Arbeitsverträge, Zwischen- & Arbeitszeugnisse) 
 Arbeiten mit dem Personalzeiterfssungssystem (GFOS)  
 Betreuung der Auszubildenden 
 Weiterentwicklung des Employer Branding 

 
Ihr Profil: 

 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation, 
wünschenswert als Personalfachkaufmann (m/w/d) 

 Berufserfahrung als Personalreferent (m/w/d) mit den Schwerpunkten Recruiting und/oder 
Personalentwicklung 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Hohe Eigeninitiative, Eigenverantwortung, Selbstdisziplin 

 
 

Bei Interesse an dieser verantwortungsvollen Tätigkeit in einem 
familiären und dynamischen Umfeld senden Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen in digitaler Form und unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen an:  
 
MÜHLHAUSE GmbH, www.muehlhause.de  
Email an: bewerbung [at] muehlhause.de 


