
 

Disposition (m/w/d) 
Automotive  
 

 

„Als familiengeführter, mittelständischer Betrieb haben wir bei Mühlhause den Blick für das 
Wesentliche nicht verloren: den zufriedenen Kunden.“ 

 
Als modernes Familienunternehmen – mit zertifizierter wegweisender Unternehmenskultur – ist unsere 
Leidenschaft die Herstellung von Stanzteilen und Baugruppen aller Art. An unseren Standorten in Velbert sind 
aktuell rund 160 Vollzeitkräfte beschäftigt, die im Mehrschichtbetrieb zirka 1.000 verschiedene, kunden-
spezifische Artikel fertigen. Wir begleiten unsere Kundschaft partnerschaftlich und kompetent durch alle 
Projektphasen, von der Produktidee bis zur Serienfertigung. 
 
Unser neu aufgestelltes Team AV benötigt schnellstmöglich Unterstützung: 

Ihre Aufgaben: 
 Auftragserfassung im ERP-System (abas), vertragskonforme Auftragsabwicklung, permanente 

Analyse der Abrufentwicklung 
 Kommunikation und Betreuung der Kunden und Lieferanten im Bereich Behältermanagement 
 Interner Ansprechpartner für sämtliche Leergutangelegenheiten 
 Terminplanung und –kontrolle, Umsetzung von Prioritäten- und Terminänderungen 
 permanente Verbesserung der bestehenden Prozesse und Abläufe 
 Koordination der „supply-chain“ inkl. enger Kommunikation mit externen wie internen Kunden 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische (oder logistische) Berufsausbildung, Erfahrung im beschriebenen 
Tätigkeitsfeld und in der Automobil- oder Automobilzulieferindustrie 

 routinierter Umgang mit ERP-Systemen und MS-Office-Produkten sowie mit Kundenportalen  
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, überzeugende Kommunikationsfähigkeit 
 Grundkenntnisse zu gängigen „Automotive-Q-Methoden“ (IATF 16949) 
 Selbständige und strukturierte Arbeitsweise gepaart mit Sorgfalt, Flexibilität und hohem Engagement 

 
Wir sind „typisch agiler Mittelstand“ und bieten: 

 Festanstellung, leistungsgerechte Vergütung Arbeitgeberbeitrag zur betrieblichen Altersvorsorge  
 Engagierte Kollegen, flachen Hierarchien mit schnellen Entscheidungen in einem…  
 …familiären Umfeld, in dem „sich gekümmert wird“ – auch wenn´s mal irgendwo klemmt…   
 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten  
 pro-aktives Gesundheitsmanagement inkl. Leasing-Pedelecs, kostenlose Getränkeversorgung und 

mehr 

Bei Interesse an dieser verantwortungsvollen Tätigkeit in einem 
dynamischen Umfeld senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen in 
digitaler Form und unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an:  
 
MÜHLHAUSE GmbH 
bewerbung [at] muehlhause.de 
www.muehlhause.de 


